
Causas de ampliación 

1. Períodos de descanso derivados de maternidad o paternidad disfrutados con arreglo a 

las situaciones protegidas que se recogen en el Régimen General de la Seguridad 

Social. Se aplicará una ampliación de 1 año por hijo. 

2. Grave enfermedad o accidente del solicitante, con baja médica igual o superior a 3 

meses. Se aplicará una ampliación igual al periodo de baja justificado, redondeando al 

alza a meses completos. 

3. Atención a personas en situación de dependencia, con arreglo a lo dispuesto en la Ley 

39/2006, de 14 de diciembre, de promoción de la autonomía personal y atención a las 

personas en situación de dependencia, por un periodo mínimo de 3 meses. Se aplicará 

una ampliación igual al periodo justificado, redondeando al alza a meses completos. 


