EXPRESSIÓ D’INTERES
Convocatòria per a la concessió de subvencions d'actuacions incloses en el Pla Estratègic de Recerca i Innovació en Salut 2022-2027, per a la incorporació de personal tècnic de suport als grups de recerca

Nom de l’IP:
Centre de contractació:
Gènere:
Perfil  tècnic sol·licitat:

1. [bookmark: _GoBack]Bloc A - Valoració grup de recerca (fins a 60 punts)
1.1 Taula resum activitat científica darrers 5 anys:
	Criteris
	IP
	Grup
	

	A) Publicacions
	Publicació Q1 (excl. D1)*
	
	

	
	Publicació D1 (excl. Q1)*
	
	

	B) Projectes competitius liderats**
	Nacionals/autonòmics liderat
	
	

	
	Internacional (UE), coordinador
	
	

	
	Internacional (UE), líder work package
	
	

	C) Altres mèrits
	Tesi doctoral dirigida pel grup ***
	
	

	
	Patents internacionals publicades
	
	

	
	Guies clíniques publicades
	
	


* Autoria destacada (primer/corresponent/últim autor). Q1 i D1 excloents entre si per article.
** Només projectes competitius (públic o privat) liderats. finançament públic o privat obtingut en concurrència competitiva) liderats pel grup (IP del projecte). No s'inclou finançament intern o d'altra naturalesa estructural (p. ex. SGR) ni participacions sense lideratge.
*** Només es comptabilitzen tesis defensades (no dipositades ni en curs).


1.2. Trajectòria i fites de l’IP (màxim 200 paraules): Principals fites aconseguides durant els 	           darrers cinc anys. 

1.3. Cas d’impacte en el sistema de salut de Catalunya (màxim 200 paraules): exemple real i tangible de com la recerca prèvia del grup ha suposat una transferència, millora o impacte directe en el sistema sanitari català.
2. Bloc B - Proposta d’incorporació
2.1. Justificació de la necessitat i tasques del tècnic/a (màxim 200 paraules): descriure la carència actual en l’estructura del grup i com el perfil de la persona a contractar la resoldrà.
2.2. Impacte esperat en el grup (màxim 200 paraules): breu previsió de com aquesta incorporació potenciarà científicament el grup els propers tres anys.
